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 In functie de aria cercetarii , candidatul va aprofunda tematicile aferente  

 

Aria 1 : Contabilitate, audit si sustenabilitate  

Raportari nefinanciare  

Gandire si raportare integrata  

Masurarea performentei sustenabilitatii  

Auditarea informatiilor nefinanciare  

Conectarea informatiilor financiare si nefinanciare  

Competente profesioanle in domeniul sustenabilitatii 

 

Aria 2 : Contabilitate, audit si digitalizare  

Impactul Big data si data analitics in contabilitate si audit  

Audit si contabilitate in contextul Blockchain  

Automatizarea proceselor de contabilitate si auditare  

Transformarea digitala a modelului de afaceri  

Competente profesionale in domeniul digitalizarii  
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